
 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КУДАШЕВСКОЙ 

ОСНОВНОЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ 

БУГУЛЬМИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

ЗА 2023 ГОД 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИНЯТ 

на заседании Педагогического совета 

протокол №6 

от «25» марта 2024 г. 

 

 УТВЕРЖДЕН 

директор МБОУ Кудашевской ООШ 

С.Н.Низамиева 

Введен в действие приказом директора 

№____ от «26» марта 2024г. 

 



2 

 

 

ОГЛАВЛЕНИЕ 

Общие сведения……………………………………………………………………… 3 

Аналитическая часть…………………………………………………………………. 

I. Оценка образовательной деятельности…………………………………………….. 

4 

4 

II. Оценка системы управления организацией……………………………………….. 10 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся……………………… 11 

IV. Оценка организации учебного процесса………………………………………….. 13 

V. Оценка востребованности выпускников…………………………………………… 14 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения……………………………………….…. 14 

VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения…………………………………………………………………….…….. 

        

15 

VIII. Оценка материально-технической базы………………………………………... 16 

Статистическая часть  

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования………………………………………………………….………………… 

    

17 

Выводы………………………………………………………………..……….............. 19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

 

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

Кудашевская основная общеобразовательная школа Бугульминского 

муниципального района Республики Татарстан (Кудашевская 

основная школа) 

Руководитель Низамиева Светлана Николаевна 

Адрес организации 423228, РТ, Бугульминский район, село Кудашево, ул. Советская, 

дом 66 Б 

Телефон, факс  

+7(855)-945-30-41 

Адрес электронной 

почты 

kudashbug@yandex.ru 

Учредитель Муниципальное образование «Бугульминский муниципальный 

район» полномочия которого возложены на исполнительный 

комитет Бугульминского района Республики Татарстан, Палату 

имущественных и земельных отношений Бугульминского 

муниципального района Республики Татарстан и управление 

образованием исполнительного комитета Бугульминского 

муниципального района Республики Татарстан 

Датасоздания 1924 год 

Лицензия от 10.09.2018 № 10100, серия 16 Л01 № 0006255 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

От 06.10.2016 № 3836, серия 16А01 № 0000949; срок действия: до 31 

мая 2024 года 

МБОУ Кудашевская основная школа (далее — Школа) расположена на территории 

Бугульминского муниципального района в центре села Кудашево Бугульминского района 

Республики Татарстан. Большинство семей обучающихся проживают в частных домах: 87 

процентов — рядом со Школой, 13 процентов — в близлежащих поселках. 

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных 

программ начального общего и основного общего образования. Также Школа реализует 

образовательные программы дополнительного образования детей. 
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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, основными 

образовательными программами, локальными нормативными актами Школы. 

С 01.09.2023г. Школа использует федеральную образовательную программу 

начального общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 

18.05.2023 № 372 (далее — ФОП НОО), федеральную образовательную программу 

основного общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 

18.05.2023г. № 370 (далее — ФОП ООО). 

Для внедрения ФОП НОО, ООО Школа реализует мероприятия дорожной карты, 

утвержденной 17.01.2023. В рамках дорожной карты Школа утвердила к 2023/2024 

учебному году ООП НОО, ООО, в которых содержание и планируемые результаты не ниже 

тех, что указаны в ФОП НОО, ООО. При разработке ООП Школа непосредственно 

использовала: 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО; 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности 

жизнедеятельности» — для ООП ООО; 

 программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

 федеральные рабочие программы воспитания; 

 федеральные учебные планы; 

 федеральные календарные планы воспитательной работы. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами 

прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять 

методическую документацию с использованием различных частей ФОП и дополнительных 

методических документов от Минпросвещения. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с 

требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». В 

связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила контроль за уроками 

физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс физического воспитания и 

мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья. Кроме 

того, учителя проверяют, чтобы состояние спортзала и снарядов соответствовало 

санитарным требованиям, было исправным — по графику, утвержденному на учебный год. 
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Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации 

технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за 

осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных средств 

обучения. 

С 01.01.2024г. введена должность советника директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями (далее — советник по 

воспитанию).  

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу 

классных руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя директора по учебно-

воспитательной работе. 

С 01.01.2024г. Школа применяет новый профстандарт специалиста в области 

воспитания, утвержденный приказом Минтруда от 30.01.2023 № 53н. В соответствии с ним 

советнику директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями, поручены две трудовые функции: 

 организовывать воспитательную деятельность в Школе — готовить предложения по 

разработке и корректировке ООП, проводить мероприятия по выявлению, поддержке и 

развитию способностей и талантов учащихся, содействовать в функционировании системы 

ученического самоуправления, консультировать участников образовательных отношений 

по вопросам воспитания с использованием современных информационных технологий и т. 

д.; 

 организовывать взаимодействие с детскими и молодежными общественными 

объединениями — общероссийскими общественно-государственными детско-юношескими 

организациями, общественными объединениями, имеющими патриотическую, культурную, 

спортивную, туристско-краеведческую и благотворительную направленность, другими 

образовательными организациями, в том числе в рамках сетевого взаимодействия, местным 

бизнес-сообществом и социальными партнерами, в том числе по вопросам 

профессиональной ориентации обучающихся и т. д. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ 

начального и основного общего образования. 

Воспитательная работа осуществлялась в соответствии с рабочей программой 

воспитания по следующим направлениям: 

 гражданское воспитание-формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 
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культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 
труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде 

в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

На 2023-2024 учебный год Школа разработала рабочую программу воспитания. 

Воспитательная работа по ней осуществляется по следующим модулям: инвариантные – 

«Классное руководство», «Школьный урок», «Курсы внеурочной деятельности», «Работа с 

родителями», «Самоуправление», «Профориентация»; 

«Ключевые общешкольные дела», «Безопасность жизнедеятельности», «Социальное 

партнёрство», вариативные – «Детские общественные объединения». 

Воспитательные события в ОО проводятся в соответствии с календарными планами 

воспитательной работы НОО и ООО Они конкретизируют воспитательную работу модулей 

рабочей программы воспитания по уровням образования с учетом модулей. В планах 

предусмотрены традиционные мероприятия, а также включены мероприятия по участию 

обучающихся в муниципальных, межрегиональных и областных конкурсах, соревнованиях. 

Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, 

школьников и их родителей, разнообразны: 

• коллективные школьные дела; 

• акции; 

• конкурсы; 

• турниры; 

• олимпиады; 

• классные часы; 

• экскурсии и т.д. 

В 2023 году провела работу по профилактике употребления наркотических и 

психоактивных веществ (ПАВ), профилактике табакокурения, по формированию здорового 

образа жизни и воспитанию законопослушного поведения обучающихся. Мероприятия 

проводились с участием обучающихся и их родителей, с привлечением работников 

полиции. Систематически проводились общешкольные и классные родительские собрания, 

в том числе в режиме онлайн. 

Проведены обучающие семинары для классных руководителей по вопросам здорового 
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образа жизни, по вопросам диагностики неадекватного состояния учащихся. Проводилась 

систематическая работа с родителями по разъяснению уголовной и административной 

ответственности за преступления и правонарушения. Были организованы: 

выступление агитбригады по правилам безопасности на дорогах, 

ПДД; 

участие в конкурсе социальных плакатов «Наркотикам – нет!»; 

проведение классных часов и бесед на антинаркотические темы с использованием 

ИКТ; 

беседы с участием сотрудников полиции. 

Занятость обучающихся в системе дополнительного образования и в кружках в 

2023 учебном году, составляет 100%. 

 

№ Название кружка Класс   Кол-во детей 

1 «Школьный редактор» 6-9 11 

2 Дружина юных пожарных 5 8 

3 Спортивные игры «волейбол» 6-9 28 

4 «Великий язык Шекспира» 1-5 12 

5 «Юный эколог» 4-7 11 

6 «Юлчы+» ЮИД 6 7 

7 «Исследователи» 5-9 10 

8 «Туган як» 5-9 13 

9 «Старт в науку» 4-6 10 

 

Уровень развития ученического самоуправления 

Система школьного самоуправления имеет два уровня: классное и школьное 

ученическое самоуправление. Школьное ученическое самоуправление представлено 

учениками 5-9 классов, целью работы которого является воспитание свободной, творчески 

развитой, социально-ориентированной личности, способной к саморазвитию, 

самореализации, самовыражению. Одна из задач школьного ученического самоуправления 

– приобщение ученического коллектива и каждого школьника к самоорганизации своей 

личной жизни и деятельности, к самовоспитанию. Проходят выборы президента школьного 

ученического самоуправления. 

В течение года члены школьного ученического самоуправления принимают активное 

участие в работе школы, конференциях, в заседаниях Совета школы, обсуждая школьные 

проблемы вместе с педагогами, родителями, они понимают, что для того чтобы в школе 

было интересно учиться, надо брать инициативу в свои руки, тогда жизнь будет яркой, 

увлекательной.  

Достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях 

Основными формами и методами воспитательной работы являлись тематические 

классные часы, коллективные творческие дела, конкурсы, викторины, массовые 

спортивные соревнования, познавательные игры, беседы, экскурсии, социальные практики. 

При подготовке и проведении классных и общешкольных воспитательных 

мероприятий организаторы широко использовали информационно - коммуникативные 

технологии, деловые игры и ресурсы сети Интернет. 

Анализ и изучение развития классных коллективов показал, что деятельность 

большинства классных коллективов направлена на реализацию общественных и социально-

значимых задач и перспектив. Обучающиеся школы активно включены в 

жизнедеятельность ученического коллектива, в общешкольные мероприятия, в 
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мероприятия района и Республики. На протяжении ряда лет обучающиеся систематически 

принимают участие в конкурсах, фестивалях, занимая призовые места. Информация об 

участии учащихся в мероприятиях систематически доводится до сведения родителей на 

заседаниях общешкольного родительского комитета, общешкольных родительских 

собраниях, размещается на сайте ОУ, в социальной сети В Контакте. 

 

Профориентационная работа. 

Выбор профессии без учета индивидуальных личностных качеств ведет к более 

длительной адаптации человека в профессии. Для предупреждения этой проблемы с 

обучающимися 9-го класса проводилось диагностическое мероприятие по методике Е.А. 

Климова, позволяющее выявить тип личности и наиболее приемлемые для этого типа 

сферы профессиональной деятельности, что дает возможность составить картину о 

профессиональных склонностях и предпочтениях для каждого обучающегося. 

По итогам диагностики были проведены классные часы и организовано 

психологическое консультирование и просвещение по профориентированию на темы: 

«Куда пойти учиться», «Дороги, которые мы выбираем…», «Моя профессиональная 

карьера», призванные расширить представление детей о различных профессиях, 

формировать позитивное отношение к труду, к профессиональному росту, побуждать детей 

к поиску информации о профессиях, к осознанному профессиональному выбору. 

В результате проведенных мероприятий у учащихся расширились знания о мире 

профессий и сформировалась способность соотносить свои индивидуальные особенности с 

требованиями выбираемой профессии и уверенность в том, чтобы сделать самостоятельный 

правильный выбор. 

 

Консультативная и просветительская работа с детьми, родителями, педагогами. 

Консультативная работа велась по двум направлениям: 

 индивидуальное консультирование; 

 групповое консультирование; 

Консультирование осуществлялось индивидуально и в группах. Индивидуальные 

консультации проводились по запросам. Групповые консультации для родителей – на 

родительских собраниях согласно плану работы, для обучающихся – на классных часах. 

Индивидуальные консультативные собеседования с отдельными учащимися «группы 

риска» проводились с целью стабилизации эмоционального состояния, для формирования 

позитивной «Я-концепции», самостоятельного поиска оптимального способа решения 

кризиса, обучение навыкам толерантного поведения. В целях профилактики 

правонарушениях у учащихся и социального неблагополучия в семьях, с целью коррекции 

поведения подростков, коррекции детско-родительских отношений проводились беседы-

консультации с классными руководителями, с подростками и их родителями. 

Консультативная работа, беседы с учителями и родителями учащихся велись с целью 

более эффективной работы с детьми. 

В октябре 2023 было проведено групповое консультирование родителей для 5-ых 

классов «Как помочь пятикласснику учиться?». Цель: оказать помощь родителям во 

избежание трудностей обучения и адаптации детей в среднем звене школы, повышение 

психологической компетентности родителей 

Проводилось индивидуальное консультирование родителей. Цель: повышение 

компетентности родителей в вопросах профилактики суицидов среди детей, повышение 

личной ответственности родителей за жизнь и здоровье своих детей. 

Большая часть работы с родителями сводилась к индивидуальным консультациям и 

личным беседам по вопросам воспитания и обучения ребенка и проблемам межличностных 

отношений в семье. 
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Анализ деятельности по организации и проведению СПТ (социально- 

психологического тестирования) обучающихся» в 2023 году: 

На основании приказа министерства образования в сентябре-октябре 2023 года было 

проведено социально-психологическое тестирование, в котором принимали участие 

обучающиеся, достигшие возраста 13 лет. 

Цель тестирования: выявление обучающихся, склонных к употреблению 

наркотических средств и психотропных веществ. По результатам тестирования 

определяется «группа риска» из образовательной организации, которой организуют 

медицинский осмотр. 

Первым делом администрация школы провели информационно- разъяснительные 

мероприятия для педагогов по вопросам проведения тестирования.  

Учащиеся в возрасте от 13 до 16 лет, которые были проинформированы о процедуре 

проведения тестирования. Все родители и законные представители данной категории 

учащихся также были проинформированы классными руководителями о ходе тестирования. 

В ходе информационно-разъясительной работы были собраны все согласия на прохождение 

тестирования с обучающихся, достигших 15 лет и все согласия с родителей (законных 

представителей) обучающихся, не достигших 15 лет. 

В результате социально-психологическое тестирование в 2023 году прошли 20 

обучающихся. По результатам социально-психологического тестирования, обучающихся на 

предмет раннего выявления немедицинского потребления наркотических средств и 

психотропных веществ в образовательных организациях в 2032 году ребят группы риска 

выявлено не было, среди ребят отсутствуют обучающиеся толерантные (готовые) к «первой 

пробе» наркотика. 

Результаты социально-психологического тестирования обучающихся на предмет раннего 

выявления немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ в 

образовательных организациях 
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II. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Школой 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами и 

обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано 4 предметных 

методических объединения: 

 общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

 естественно-научных и математических дисциплин; 

 объединение педагогов начального образования. 

 Объединение классных руководителей 
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В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет 

родителей. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Статистика показателей за 2020–2023 годы 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2020–

2021 

учебный 

год 

2021–

2022 

учебный 

год 

2022–

2023 

учебный 

год 

На конец 

2023 года 

1 Количество детей, обучавшихся на 

конец учебного года, в том числе: 

58 51 56 55 

— начальная школа 31 25 29 20 

— основная школа 27 26 27 35 

2 Количество учеников, оставленных 

на повторное обучение: 

    

— начальная школа 0 0 0 0 

— основная школа 0 0   

3 Не получили аттестата:     

— об основном общем образовании 0 0 0 0 

4 Окончили школу с аттестатом с 

отличием: 

    

— в основной школе 0 0 0 0 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество 

обучающихся Школы. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2023 году 

Классы Всего 

обуч-

ся 

Успеваемость Качество Окончили год Не успевают Перевед

ены 

условно 
С 

отметками 

«4» и «5» 

С отметками 

«5» 

2 1 100 100 1 0 0 0 

3 3 100 0 0 0 0 0 

4 11 100 54,55 6 0 0 0 

Итого 15 100 46,67 7/46,67% 0 0 0 
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Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения 

учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 

2022 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился 

на 5 процентов (в 2022 был51,7%), обучающихся, окончивших на «5» нет. 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2023 году 

Классы Всего 

обуч-

ся 

Успеваемос

ть 

Качество Окончили год Не успевают Перевед

ены 

условно 
С 

отметками 

«4» и «5» 

С 

отметками 

«5» 

5 7 100 28,57 1 1 0 0 

6 7 100 28,57 1 1 0 0 

7 8 100 12,5 1 0 0 0 

8 6 100 33,33 2 0 0 0 

9 7 100 57,14 4 0 0 0 

Итого 35 100 31,43 9/25,72% 2/5,71% 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения 

учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 

году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», понизился на 

12,26 процентов (в 2022 был 38,08%), процент учащихся, окончивших на «5», понизился на 

8,57 процентов (в 2022 — 14,28%). 

Результаты сдачи ОГЭ в 2023 году 

В 2022-2023 учебном году 7 выпускников 9 класса сдали ОГЭ по русскому языку и 

математике, а также по предметам по выбору. 

Предмет Всего «5» «4» «3» «2» Усп Кач. Ср.б 

Русскийязык 7 2 2 3 0 100% 57,1% 3,8 

Математика 7 1 5 1 0 100% 85,7 % 4 

Химия 1 1 0 0 0 100% 100 5 

Обществознание 1 0 1 0 0 100 100 4 

География 7 4 3 0 0 100 100 4,5 

Информатика 5 1 4 0 0 100 100 4,2 
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IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными 

нормативными актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной 

неделе для 1-х классов, по шестидневной учебной неделе — для 2–9-х классов. Занятия 

проводятся в одну смену. 

С января 2023 года Школа применяет федеральную государственную информационную 

систему «Моя школа» (далее — ФГИС «Моя школа») при организации учебного процесса 

при реализации ООП НОО и ООО. В рамках работы в ФГИС «Моя школа» педагогические 

работники Школы: 

 используют сервисы электронных журналов и дневников — с доступом для 

учителей, родителей и учеников; 

 пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе 

презентациями, текстовыми документами, таблицами для образовательного процесса и 

совместной работы пользователей системы; 

 организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию пользователей, 

включая чаты и видеоконференции, в т. ч. посредством иных информационных систем; 

 разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии проверки 

диагностических работ, проводят такие работы и экспертизу развернутых ответов; 

 транслируют в классах цифровые образовательные решения с использованием 

средств отображения информации и мониторят их применение. 

В 2023/2024 учебном году Школа усилила контроль за назначением и выполнением 

домашней работы учениками с целью профилактики их повышенной утомляемости. С 

октября 2023 года Школа применяет Методические рекомендации по организации 

домашней учебной работы обучающихся общеобразовательных организаций, 

разработанные ИСРО по поручению Минпросвещения России. 

Домашние задания в Школе направлены на всестороннее развитие учащихся, 

учитывают их интересы, предусматривают выполнение письменных и устных, 

практических, творческих, проектных, исследовательских работ, в том числе выполняемых 

в цифровой образовательной среде. 

В декабре 2023 года началась работа по внедрению цифровой образовательной 

платформы ФГИС «Моя школа». Организованы обучающие семинара для администраторов 

и педагогов. На мероприятиях педагоги изучили функциональные возможности 

платформы. 
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V. Оценка востребованности выпускников 

Год 

выпуска 

Основная школа 

Всего 
Перешли в 10-й класс 

другой ОО 

Поступили в 

профессиональную ОО 

2021 5 1 4 

2022 2 1 1 

2023 7 2 5 

В 2023 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили 

обучение в других общеобразовательных организациях региона.  

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

На период самообследования образовательный процесс в школе осуществляли 10 

педагогических работников. Постоянных работников - 10 педагогов, из них: высшая 

квалификационная категории – 1, первая квалификационная категории – 8. С высшим 

образованием – 9. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в 

его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение Школы, являющееся одним из условий, которое 

определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее: 

 образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется 

подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 

В августе 2023 года на должность учителя рисования и музыки приняли молодого 

специалиста. 

За первое полугодие молодой работник проявил себя как талантливый педагог, 

который умеет быстро найти взаимопонимание с учениками и их родителями. 
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VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Общая характеристика: 

 объем всего библиотечного фонда — 4355  

 объем учебного фонда — 711  

 художественная литература -2946 

 справочная материал -527 

 обеспеченность учебниками — 100 %; 

 

Численность зарегистрированных пользователей библиотеки, человек -76  

Число посещений, человек - 684  

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, республиканского, местного 

бюджетов. 

В 2023/2024 учебном году Школа обучает по учебникам, входящим в ФПУ, который 

утвержден приказом Минпросвещения от 21.09.2022 № 858 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы — 171 дисков. 

Действует подключение к ресурсам интернет. 

На официальном сайте Школы есть страница библиотеки с информацией о работе и 

проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 

Оснащенность библиотеки учебниками достаточная. Однако требуется дополнительное 

финансирование библиотеки на обновление фонда художественной литературы. 

Помимо официального сайта Школа регулярно ведет официальную страницу в 

социальной сети ВКонтакте (госпаблик) — с 15.01.2023. Работа госпаблика 

регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ, постановлением 

Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями Минцифры и локальными актами 

Школы. 

В госпаблике всегда присутствует информация: 

 наименование Школы; 

 почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных служб 

Школы; 

 информация об официальном сайте Школы; 

 иная информацию о Школе и ее деятельности. 

Визуальное оформление госпаблика Школы включает: 

 аватар — основное изображение страницы, выполняющее функции визуальной 

идентификации; 

 обложку — широкоформатное изображение, размещаемое над основной 

информацией официальной страницы; 

 описание страницы, которое содержит основную информацию о Школе; 
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 меню страницы со ссылками, описаниями и графическими изображениями для 

удобства навигации пользователей. 

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 

 на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для подачи 

пользователями сообщений и обращений и на ее обложку — в первом пункте меню; 

 электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в том числе путем 

опросов и голосований, и на ее обложку — во втором пункте меню; 

 ключевые тематические разделы официальной страницы, содержащие 

информацию о Школе. 

Ответственный за госпаблик ежеквартально проводит опросы пользователей 

социальной сети по темам удовлетворенности контентом госпаблика и работой Школы. 

Анализ опросов показал, что к концу 2023 года удовлетворенность родителей работой 

Школы увеличилась на 12 %, обучающихся — на 16%. 

VIII. Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В Школе оборудованы 11 учебных кабинетов, 2 из них 

оснащен современной мультимедийной техникой, в том числе: 

 лабораторияпо физике; 

 лаборатория по химии; 

 лаборатория по биологии; 

 компьютерный класс; 

 кабинет технологии; 

На первом этаже оборудованы столовая, пищеблок, актовый зал и спортивный зал. На 

втором этаже здания оборудованы музей и музейный уголок.  

В летние месяцы провели косметический ремонт кабинетов, столовой, актового зала и 

физкультурной площадки.  

С сентября 2023г. начал курсировать школьный автобус. 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образования. 

По итогам оценки качества образования в 2023 году выявлено, что уровень 

метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность 

личностных результатов высокая. 

По результатам 2023 года выявлено, что родители (законные представители) и 

обучающиеся удовлетворены общим качеством образования в Школе.  

 

 

https://vip.1obraz.ru/#/document/118/30289/
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СТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2023 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 55 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 20 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек 35 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на 

«4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от 

общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

18 (36%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому 

языку 

балл 3,8 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 4 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты на 

ГИА по русскому языку, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты на 

ГИА по математике, от общей численности выпускников 

9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от 

общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

19 (34,2%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 

численности обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 
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— муниципального уровня 5 (9%) 

— регионального уровня 1 (1,8%) 

— республиканского уровня 4 (7,2%) 

— федерального уровня 0 (0%) 

— международного уровня 2 (3,6%%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек  

— с высшим образованием 10 

— высшим педагогическим образованием 9 

— средним профессиональным образованием 0 

— средним профессиональным педагогическим 

образованием 

1 

Численность (удельный вес) педработников с 

квалификационной категорией от общей численности 

таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— с высшей 1 (10%) 

— первой 8 (80%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 2 (20%) 

— больше 30 лет 2 (20%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 2 (20%) 
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— от 55 лет 1 (10%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

9 (90%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

10 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,18 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного 

фонда в расчете на одного учащегося 

единиц 14 

Наличие в Школе системы электронного 

документооборота 

да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том 

числе наличие в ней: 

да/нет да 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке нет 

— медиатеки да 

— средств сканирования и распознавания текста нет 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров нет 

— системы контроля распечатки материалов нет 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 

могут пользоваться широкополосным интернетом не 

менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м 8,3 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 

соответствии с ФГОС общего образования и ФОП НОО, ООО и СОО. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 

что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных 

достижений обучающихся. 
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